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DISPOSICIONES GENERALES

Ariieulo 1. Denominacién, naturaleza, nacionalidad, domicitio y dmbito de actuacian,

1. ta Fundacidn FUNDACION AYUDA A NINOS Y FAMILIAS CON DISCAPAGIDAD EN ESPARA
(sr adelante, fa *Fundacidn’) s$ une orgenizacion privada sin &nimo de lucro, de neturaleza
findacional, cuyo patrimonio estd afectade de modo duradero a la reatizacion de los fines de interds
general gue se detallan en estos estatutos.

2. LaFundacidn es de racionalidad aspafiola y su donileifoe radica en |a calle de los Mértires, nimero
11, en Boadifla def Monte, 28860 Madiid. El Patronata podrd promover el cambio de domicilio,
medianie la oportuna modificacién. estatutaria, con inmediata comunicacién &l Proteciorado, en la
farma prevista en la legislacién vigente,

3. El Patronate podra designar libremente los locales en los que hayan de radicar fag defegaciones que
e sU caso se estabiszcan.

4, ia Fundacitn desarrolia sus actividades en todo el territorio espariol.
Artfoulo 2, Objeto, Fines v actividades fundacionales

Constituyen fines de interés general de la Fundacion, a cuya realizacian liene afactado su palimonio, fos

siguientes:

1. La prestacidn de asistencia social vy sanitaria a colectives con discapacidad y sus famiiares, ast
comola ayuda a su inclusion soctal y laboral,
2. Elfommento de la-formacion en materia sanitaria v social,

3. Promocion del voluptariade,

El desarrollo de los fines de 1a Fundacidn se efectuard, entre otres modos posibles, a través de alguna

de las formas siguienies de sctuacidn:

a) [Ejecutando toraplas. tales como logopedia, esfimulacion, efc., dirigidas a colestivos con
discapacidad, en gspecial con parélisis y lrastormos neuwroldgicos ¥ neuromotores.

By Aclividades de ocio destinedas a este colectivo, tales como la imparticiéh de falleres con fines
lerapeuticos, u organizacion de campamentos y salidas.

¢} Promoviendo y participando en la formacion de voluntarios y profesionales dedicados a Iz atencidn y

ayuda de colectives con discapacidad.

La eleccion de los beneficiarios se afeciuard por el Patronato con gariterios dé Imparcialidad y no
discriminacion entre las personas que retnan las sigulentes circunstancias; &) Formar parfe del sector de
pablacion atendide por la Fundacidn, by Demandsr la prestacion o servicio gque la Fundacion puede
ofrecer, ¢} Carecer de medics adecuados para obfener los mismos beneficlos que los prestados por la
Fundacitn, £} Que cumplan los requisitos espacificos que, complementariamente, pueda acordar &l

Palronatc para cada convocatoria.




Articule 3. Duracidn

L& Fundacién tiene vocasion de permansncia v se Inslituye con duracién indefinida. No obstante, si en
alglin mements los ﬁn'es-p'ropios de la Fundacion pu’dieran sstimarse curnplidos o resullasen de imposible
realizacién, el Patronato podra acordar su extineidn conforme a lo dispussto en iz legistacidn vigente y en
los articulos 33 y 34 de estos estatiutos, o

Articulo 4. Régimen normativo e interpretacidn,

1. Lag Fundacion se rige por la voluniad del fundsador, e_xpreéacia_'en estos Estatutos, v, en todo caso,
por las disposicionas legales que le sean apﬁca‘blea .

2 La interpfeiaoién de tas declaraviones ceﬁtenidas en los estatulos y de [as resoiuciones que sesn
adoptadas para su desarollo se realizard per el Patronato, en la forma que cosidere mas

adecuada al mspirite fundaciomal y al cumplindiénta de los fines de la Fundacién.
Artleulo 5. Personalidad juridica,

La Fundacién tiene personalidad juridica propla y patrimonic auténomo, y goza de plena capacidad

juridiea v de obrar.

En consecuencia, v a titule enunciative y no limitativo, podra:

1. Adguirdr, arrendar, posser, conservar, administrar, dispaner, enajenar por cualguier medlo v gravar
toda clase de bienas, muebles ¢ inmuebles, y derechos.

2. Aceplar o renunclar herencias, legados y donaciones.

3. Obtener subvenciones y otras ayudas ¢e cualesguiera Administraciones y organismos pdblicos o de
particulares.,

4. Realizar todo tipo de actos y contratos y contraer obligaciones,

&, Transigir y acudir a iz via. arbifral, gubernativa y judicial elercitande {oda dlase de accionas y
excepciones ante Juzgadoes, Tribinales de toda clese y Qrganismos pablicos y privados o en &l
sens de procedinientos arbifrales, ' ' '

6. En general, reafizar todos aquellos actos que sean necesarios pata el cumplimiento de los fines

fundacionales, con sujecitn a lo establecidd en el ordenamiento uridico.

Lo dispussio en este articulo se entendera sin perjuicie de las atforizadiones del Protectorade que szan
necesarias o de fas comunicaciones que hayan de realizarse a dste de topformidad con fa legisiacion

vigente.

Avtlealo &, Liberiad de actuacion,
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El Patronato tendra plena fibertad para detarminar las actividadss de Ja Fundacion, tendantez a la
consscucldn de aquelfos abjetives concratos que, a juicio de aqué! y denfro dal cumplimiento de sus

fings, sean ios més adecyados ¢ convenientes en cada maomena.

DE LA FUNDACION
SECCION PRIMERA: EL PATRONATO.

Articulo 7. Naturaleza.

1.

El Patronato es el drgane de goblema v encargado de o administracién, direccion, gestion y

representacion de la Fundacidn cuya voluntad fundacional debera cumplir fielmente.

Articulo 8. Compelenaia.

Son funciones del Patronato, indicadas a thule meramente enunciative y no #mitativo:

a)

b)

dj

e}

f

g

b}

D]

Cumpiir fos fines fundacionales y administrar los bienes y derechos que integran el patrimorio ds la
Fundacion, manteniendo plenamente su rendimiento v utilidad,
Ejercer la elta inspeccitn, vigilandia y orientacion de la Fundacion.

‘\Fr;.terprelar gstos Estatulos y resolver con la mayor amplitud las incidencias que se presenien en el
furcionamiento de ia Fundacion.
Aprobar y remitic al Proteclorado, en tos tras Gliimos meses de cada ejerciclo, un Plan de Actuacion
para &l efercicio sigulente, con el contenfdo legalmentd establecide, pudiendo introducir en la
propuesta gue se someta a su aprobacion fas modificaciones que astime convenientes. Asimisma,
vatar por su cumplimiento.
Aprobar [as cuentas anuales de la Fundacion y [a aplicacion del resultade, pudiendo infroducir en fa
propuesta gue se someta a su.aprobacidnias modificaciones que estime procedentes,
Establecer las Comisiones que sean necesarias para el mejor desarrofio de los fines fundacionales,
determinando su composician v funciongs.
Administrar con plenitud de facultades el patrimonic fundacional pudiendo, en su consecuencla,
realizar oda clase de actos de administracion y de rigurose dominde, adquirir, enajenar, gravar,
hipotecar toda clase de biehss muebles, inmuebles, valores, derechos, renuncler toda clase de
derechos v acciones, ejercilar ésies o las excepciones anle toda clase de Tribunales y
Jurisdieciones, Crganlemios y Dependencias de la Adminlstracion Pablica Cstatal, Provincial o
Municipal; efeciuar fransaccionss o prestar confesion en'juisio.
Inspeccionar v difgl fa contablidad de ja Fundagidn, redactar la Memoria anual v of sstado de
situacion, confecclonar los presupuastos y aprobar [a liguidacidn dé los mismos,
Nombrar al Presidente y al Secretario del Patronato, asi como al Direclor de fa Fundacian canforme

a o dispuesto en los arffetlos 15,17 v 18 de [os presentes Estaluios,
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I} Designar [as Comisiones indicadas en los articulos 13-y 14, deleganda en efios Jas facultades que
estime convenientes para el ragjor fmaioramignio de |a Fundacion,

k) Resolver acerca de lo previsto en los arilculos 10, 30 y 31 de estos estatutos,

H  Acordar ts extincién de la Fundacin en les éasos v de Ia forma prevista en ei articulo 34 de estos

estaiuios y procader, bajo el gontrol del Protéctorado, 4 su liquidacian,

Artfealo 9. Composicidn,

1, La composicion del Patronato sera decidida por sus prapios miembros, no pudiendd su ndmero ser
inferior a tres, ¥ deblendo fratarse sjiempre de un numero impar,

2. Podrd ser mlembro del Patronato cualquier persona natural qus esté en plenitud de sus derachs
civiles v no se halle inhabiltada o incapacitada para ejercer funciones o cargos plbfices.
Tarmbién pcdfa’n ser miembros del Patronato las personas ;‘Ljrfdi.cas, an éuyo case debsran normbrar
cOMa represeniante a ung o a varias personas naturales mediante acuerdo del érgano competente,

3. Los patronds gjerceran su cargo gratuitamente, sin perjuicio del derecho 2 ser reembolsadas de los

gastos debidamente justificados que les ocaslone ef desarrello de las funciones propias de su cargo.

Articule 10, Nombramiento, cese y suspensian de Patronos.

1. Ei miembro fundador aportante de la dotacion inicial tiene la condicién de patronc con cardcter
vitaliclo,

2. Los demés_pa%ronas serdn libremente designades por e Patronato a propuesta de su Presidents vy,
salvo en los supuestos a qua se refieren los ar.t.gcuios 30y 31, por un perfodo de cinco afios a contar
desde ia facha de st nombramienta, pudiendo ser realagidos indefinidamente por perfodos de igual
duracion. Habran de aceptar sus cargos.en [a forma v con los éfeclos legaimente previsios.

3 El cese y la suspension te Jos palronos se producirdn de conf_c:rmidad con [0 establecido en fa
legisiacion vigente. Mo obstanie, &i CO5e POr franscurso del pariodo de su mandato sera efecfivo
cuando, vencido éste, se haya celebrado fa primera reunion dei Patronata posterior a & sin que en
ella se haya acordado st realeccion. Ademds, los palronos cesaran aui@méticamente en SUS Cargos
al cumplir ia edad de 75 afios, a cuye efecte deberdn comunjcdr al Presidents del Patronato el
cumpiimi{ento de dicha edad Prévia propussta de su Presidente, el Patronato pedrd nombrar
patronos emérilos & qu_iené_s. hablende cesado por esta causa, hubieran desempefiade el cargo
durante, al menoes, diez anos. No_ obstante; los miembms_ fundadores adquirirdn la condicldn de
pairang emérite con caraster simultaneo a su cese por dicha causa',En el seno de la Fundacion, fos
palronns emédtos tendran la coﬁs.id.er.acién pfqéia de su condicién pere no formarén parie del
Patronate. _ _ ._

4. 8icomo consecuencia del casa de unp de Jos paironos, quedase reducido ef Patronato a un nimero
inferior & fres, o & numero par, se designard obligatoriareente un sustiiute por el Patronato a

propuesia del Presidente.
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Articulo 11, Convocatoria de las reuniones.

1. El Patronato se reuniré, previa convocatoria y a iniclativa de su Presidents, fanias vecas como éste
Jo considere nacesario para el bien funcionamienio de la Fundacion v, at menos, dos veces al afo
dentra de los periodos hablies pars la aprobacién de las cuentas anuales y del Plan de Actuacion,
También deberé reunirse cuando lo solicite un tarcio de sus miembres expresands en l4 solicitud los
asunhios & tratar,

2. La sonvocatoria del Patronato se reafizard gor ef Secretario de forma individual a oada uno de sus
miembros, mediante escrite enviado al domicilic que hayan designado, También podra ser realizada
por cuglquier procedimiento informatice, eleciténicn o telematico, que parmita acfeditar sy recepcion
por fos destinatarios. La reunion -se convacard con, al menos, diez dias de antelacidn a la fecha
filada para su ceiebrasion o, en caso de urgencia que apreciara el Presidente, con cuarenta y ocho
horas. En fa convocatoria se hardn constar ef lugar, ia fecha y la hora de a reunién, asl como ei
orden dej dia.

3. Mo serd pracisa la previa convocalora del Patronato si, baliandose presentes ¢ representados todos

sUs miembros, estos aceptan por unanimidad celebrar la raunidn,

Artienlo 12, Celebracian de las reuniiones.

1. El Patonate guadard vdlidements constitido cuando concorran a la reunitn, presentes o
representadus, la mayoria absoluta de sUS miembros,
“Los miembros del Patranaio podrédn hacerse representar en sus reuniones por oiros miembros,
debiendo  conferir  la  represenfacion mediante  escito  dirigido  al  Presidante,
Los acuerdos se adoptardn por mayoria de votos de los asistentes, presentes y representados, a la
reunion, decidientdo en caso de empaie el volo de calidad del Presidente.
2. No obstante o establecido en ef apartade anterior, para acordar Ja modificacion de los estatutos v la
fusién o extincion de la Fundacion se requerird un quorum de asistencla vy al voto favorable de, at
menos, dos tarclos da los miembrgs def Patronato.

3. Podran asistir a las reuniones del Palronate, con voz pere sin volo y previe convocaloria det

Prasidents, las personas que presten servicios en el seno de la Fundacion o cualguier olra cuya
presencia se considere oportuna,
4, De cada reunion se levantara gor el Secretaric el acta corrgspondiente, cuyo contenido, firma ¥
i aprobacidn se regirdn por o legaimenie establecido. La Fundagion lievard un Bhro de aclas. en el

que constardn todas las aprobadas por ef Petroneto,

SECCION SEGUNDA: COMISIONES DEL PATRONATO,

Articulo 13, Comision Delegada.

El Patronato podré constitulr dentro de su-senc una Comisidn Delegada, que tendra las siguientes

funciones:



Pravia formulacion por f Director de ta Fundacidn, Informar al Patronate solire Iz propuesta
del Plan de Actuacion previsto en el articulo 26 det Reglamento de Fundaciongs que el
Frasidante ha de someter a la aprobacion de este érgano.

Previa formulacion por & Director de la Fundacitn, informar al Palronato sobre las cuerdas
anuales ¥ sropuesta de a;:;licacéén def resultade que el Presidente ha de somster a Ia
aprabagion de este digang.

Someter al Patronato, por medic de su Presidente, las propuesias de resolucin relativas a log
puntos del 6r&éﬁ éel dia de sus reuniones no cormprandidos en lds apartados anteriores.
Resolver, por delegaciéﬁ del Palronato, scbre los asuntos cue éste expresamente fe
encomiende. Mo podran ser obieto de delegacién ia aprobacién de lzs cuerdas anuales y def
Plan de Actuacion, fa modificacion de log estatutos, 13 fusion y la fiquidacion de 18 Fundacién,
ai fas demds competémcias atribuidas ol Patronato con cardcler exclusivo en e articuio 8, ni-
tampaco aquellas decisionss tgué requigran iz autostzacion del Protectorado.

Las demds funcibnes que fg sean confladas en estos estaiutos,

Estard integrada par un minitmo de tres miembros. Serdn miembros natos de Ia Comisién el
Prasidente y ¢l Secratario del Patronato y el Director de Ja Fundacion. Los demas serén designados,
de entrg sus mismbros, por el Patfonato, a quien correspondera también su revocacién, y en todo
caso sy mandatc caducara cuande cesen como pafronos sin perjuiclo de que puedan ssr
nuevamente designados para el cargo en caso de reeleccion.

El Presidents y ef Secretario de 1z Comision seran sismpre respectivameante e] Presidente v ¢l

Secretario del Patronato.

En caso de que el Director ds la Fundacion no fusse patrono, fendré voz pero no volo.

Articulo 14. Comisién de Auditorfa.

1. El Patronale podrd constituir dentro de su seno una Comision de Auditoria, que fendré las skiuientes

funciones:

a.

Informar al Patronato, por medio del Presidente de este érganc o de iz persona que &l
considere adecuadd; sobre las cuestionas qué en af curso de sus reuniones planieen los
patronos en materdas 'prdpias de Iz compelencia de la Comislon,

Proponer &l Patronato, por medio del Presidents dé este drgano, 1z designacion del avditor de
cuéntas'éxtemm'y‘ ansu caso, fa révocacisn o no renavaciéni de su nombramienta.

Superviser &l cumpimiento del conirato de audiforfa, procurando que la opinidn sobre fas
ouentas anuales y los conteridos principales del informe de auditoria sean redactados de
forma claray precisa.

Vetar por la independendia del auditor de cuentas, prestando atencidn a aguellas
circunstanclas o cuestiones que pudieran ponera en riesge y a cualesguiera otras

relacionadas con el proceso de desarrolio de la auditoria de cuentas,
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e. Servir de canal de comunicacién ente el Patronato y of servicle de audioria interna, sin
pedjuiclo de la dependencia jerdrquica del responsabie de éste,

f. Sugerisar la formulacion de fas cuentas anuales, vigilar el cumplimianto de los requisitos
legales y la correcta aplicacion de los principios da cortabllidad generslmants aceptados, asi
cotma informar las propuestas de modifinacién de principlos v criterfos contables.

g. Informar anualmente al Patronato. acerca de la evohicién y perspectivas de los gaslos en
relacion con los fines de la Fundacién,

Estara infegrada por un minimo de tres miembroes det Pafronato, nambrados por aste brgano, v
su mandato caducard cuendo cesen como pafronos sln periuicle de gue puedan ser nuevamente
designados para el carge en caso de réeleccion. Asistird adamds a sus feuniones, con voz ¥ aln
volg, &l responsable del servicio de auditoria interna de la Fundacian. Su presidente seré elegido per

y entre sus miembros, no pudiende recaer @ eleccitin en quien sea Presidente del Patronato.

Ariiculo 13, Funsionamiento de las Comisiones.

1. Las Comisiones se reuniran a Inicfative del Presidente det Patronato, exceplo'la de Audiloria que se
reunira a iniciativa de su presidente, y pravig convocateria gue se realizard con at menas cinco dias
de entelacién & la fecha fijada para Ia reunién o, en gaso de urgencla, con veinticuatro haras.

2. Las Comisiones quedardn vélidamente constituidas cuande concurran a la reunidn, presentes o

represeniados, la mayoria absoluta de sus componentes y sus acuerdos se atdoplaran por mayoria

e votos,
Podrén asistir @ las reunicnss, con voz pero sin volg, l2s personas cuya presencia se considere
cportuna,

Balve en el cass de la Comigion de Auditoria, el Presidente del Patronato presidird las reuniones
cuando aslsta. En su ausencia, la reunidn serd presidida por la persona que elijan os asistenies,

Actuara comg Secretfario de las Comisiones quien |0 sea def Pafronato.,

SECCION TERCERA: ORGANOS UNIPERSONALFES,

- Articulo 16, Bl Presidente.

1. El Presidente del Patronato asumird la Presidencia de 1a Fundacién, Serd elegido, de entre sus.
miambros, por el Patonato v efercera su cargo por un petiodo de cuatro afios, pudlendo ser
indefinidamente reelagido por periodos de lgual duracidn. Cesara al cumplir fa edad de 70 afios, si

/l bien podra continuar transitoriaments en el ejercicio del cargo hasta e celebracion de la reunidn del

Patronatc  en que se preceda sl nombramienta de quien  le sustituya,
En los casos de ausencia ocasfonat del Presidente o de vacante en el carge ejercerd la presidencia,
con cardcter intering, el migmibro del Patronato de mayor adad,

2. Corresponds al Prasidenie:




Elercer la represantacién judicial v extrajudicial de la Fundacidn, estande fecultado para fa
celebracion . y ofergamiento, en nombre de elia, de foda clase de aclos. y contratos de
administracion y de dominio, asi como para la glevacion @ instrumenio plblico de los acuerdos
def Patronato, _

Velar por el sumplimiento de los estatulos y, en particutar, por sl respelo de sus reglas de buen
goblerns, asi como ejecutar 0 hacer efecutar Ios acuerdos del Pafronalo.

Presidis i Patronato de la Fundacisn, ordenar Ja convocatoria de las reuniones de &ste y de
gus -Comisiones, fijar e orden del dia de las comespondienies reuniones, dirigir las
deliberaclones y, en su caso, dirimir los smpates con su voto de calida_d.

Sométer al Patronato las propuestas de modiﬁéacién de los estetutos, [as cuentas anuales v i
propuesta de ép%ica;ﬁén del reswtado,_ &l Plan de. Actuacion y las propuestas @ que se refieran
los articulos _10,' 17, 18, 30 y 31 de dstos estatutos, asi como cualquier olre propuesta de
acuerdo que considerp convenients para el mejor servicio a los fines de la Fundacion,
Resolver sobre la inversion de jos recursos patrimeniales de |a Fundacién, deniro de los limites
legaimente aestablecidos y conforme a ios criferios esiablecidos por ef Fatronato.

Las demas facultades que o estén atr’;b.ul'das' legalmente o por estos estatutos y, en general,
todes las facuitedes inherenies al gobierno de la Fundacidn, sin otros Umiles que iasg

competencias exclusivas o indelegables del Patronato,

Articufo 17, Bl Secretario del Patronato.

2

a.

£l Secretario. del Patronalo, que puede ¢ no ser Palrono, serd nombrade, & propuesta del
Presidente, por el propio Patronate v ejercera su cargo por un periodo de cuatro affes, pudiendo ser
nombrado por pariodos sucesivos de igual duracién, Cesara al cumpll la edad de 70 afios, si bien
podra_continuar transitoriamente en el ejezl:icio del cargn fasta la celebracién de la reunidn del
Patronato e gle se proceda él notnbramienta de quien le sustituya.
Corresponde ai Secretario;
Efectuar la convocatora de las feunionss del Patronato y de sus Comisionas, siguiendo las
insfrucciones del Presidente.
Levantar acta de lss reuniongs del Patronato, expedir con el viste bueno del Presidente las
certificaciones de sus acuerdos, lrasfadarlos a quien comesponda, y velar por st cumplimiento.
Consenvar la docurmentacion de ia Fundacion. vy reflejar an el libro de actas del Patronato sl
desarrollo de sus reunlones,
Las dermds funclones gue sesn inherentes & su cargo o se le aiibuyan en astos estauins,
Asimismio, el Secratario astd facultado para elevar a instrumente pablice. los acuerdos deat
Fatronato.
En los casos de ausencla, impaosibilidad gcoldental parg el ejercicio del carge: ¢ vasancia
fransitoria de éste, ejercera la secretaria del Patronate el patrono gue en cada caso elijan los

asistentes a las reuniones de este drgano,
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Articulo 18, El Director.

1. El Director desempefia la direcsion ejecutiva de Ia Fundacitn, Ssrd nembrade por &l Paltronate, a
propuesta de su Presidente. Cesard af cumplir 1a edad de 70 a#fbs, si bien podré continuar
fransitoriamente en el ejercicio del carge hasta la celebracidn de la reunion del Patronalo en que se
proceda al nombramientn de guien e sustituya.

2. El carge de Director s retribuldo, pudiendo recaer o no diche carge en un miembro def Patronato.
Cuande fa persona que 1o ejerza sea mismbro del Patronalo, éste podrd acordar, nirevia autorizacion
del Protectorado, gue se le retibuya en los teminos que considers adedusdos & (a naturaleza v
representatividad proplas del carge y a las funcienes que tenga encormendadas,

3. El Director tendrd fodas las aotribucionzs de gestidn y representacidn que ef Patronsto o el
Presidente de éste le confleran para el mejor v més apil funcionamiento de 1z Fundacian,
correspondiéndole  especlalmente coordinar, promocionsr v ejecutar los planes y pregramas
contenidos en ef Plan de Actuacién asi como cualesquieras olros gue determing e Patronato, Se
otorgaran al Direclor fodus los poderes que sean necesarios para éf desempefo de suU ¢argo,

4. No obstante, no son delegables Is aprobacidon de las cuentas y del plan de acluacion, la
modificacién de los Esialutos, la fusion v s Hquidacion de s fundacién ni aqueélios actos que

requieran fa autorizacion del Protectorado.

SECCION CUARTA: REGLAS DE BUEN GOBIERNO.

Artfeuio 19, Principios gencrales de actuacidn de ls Fundacian,

1. La Fundacidn respetard en todo momenio Ja primacia de su cardeter, objete v fines, tal como
resultan de eslos eslatulos, y acomadargd sus pautas de conducta a Ja fetra v &l espiitu de sus
declaraciones y disposiciones, asi como a los principios de actuacion establagidos en la Ley de
Fundaciones, Ademas, acluard con criteros de imparclalidad v no  discriminacién en la
determinacién de sus beneficiarios.

2. #l foncloramientio infernu de fe Fundacidén y o desarrollo de su actividad se inspirardn en los
principios de independencia institucional y decisoria, eficlencia, transparencié‘ peofesionalidad y
respongabifidad social,

La Fundacién ne aveptard donagiones condicionadas cuando vaineres algdn objetivo o valor

fundamental o pongan an éhiredicho la independendia de 1g Fundacidn,

Articulo 20, Deberes y respansabilidad de los patronos.

1. Los patronos deberdn desempefiar si cargo con la diligencla propia de un repregsentante leal.
Sin perjuitic de sualesqulera otros comportamientos gue puedan considerarse dervados de esis
deber general, los patrenes tendran, en parficulzr, los deberes a que se refleren los articules
siguientes,

i1



Cuando =l patrono sea una persona juridica, estos deberes le serén exigibles a ella y a guienss la
rapresenten en e ejercicio del cargo, segln sea procedente en cada caso,

Cuando e Director dé fa Fundaslon no tenga la condicién de patrono, le serdn exigibles estos
deberes en ta medida en que sea procedente conforma a la naturaleza y funciones de si: cago.

Los patronos respondersn solidariamente frente a la fundacién de Jos dafios y perjuicios que causen
por actos conirarios a fa Ley o a los Estatules o por los reafizados sin ia diligencia con'la que deben
desempefar el cargo. Quedardn exentos de resporisabilidad quienss havan votado en confra del
acuerda, y quienes prueben gue, no habiendo intervenido en su adepcion v ejecucion, desconocian
su existéncia o, conecidndola, hicieron todo Io corveniente para evitar ef dado o, af menos, se

opusieron expresamente a agusl,

Articulo 21, Deber de diligencisa,

La diigencia comporta 'paf:a cada pafroné el daber de prestar, en g medida adecuada a sy
disponilﬁiﬁdad y posibiiidadss, Ja dedicacién y colaboracidn qus requisra ol desarrollo de lag
funciones' propias de ia. compéteéci& det Patronato v, eﬁ su caso, el desernpeﬁ.o.de_ los cometidos
aspaciales ' qUe le sean gncomendados,
En parlicular, Jos patranes deben procurar que lag actividadas de la Fundaciéh s desarrolien en ¢l
marco de sus finas y objetives, mediante la adecuada planificacién v é::m tna gestion eficients de los
resirsos disponibles.

También son inherentes a la diligencia, enire ofros, los debares de asistir personalmente a las
reunicnes del Patronzlo y de los comités a que'perienezcan 0, de na poder hacerlo, conferr la
oporfuna representacion con las Inslrucciories que procedan, de participar activamente -en. su
desarrollo y, cuando #si proceda, de oponerse a los acusrdos contrarios a la Ley, a los eskatutos o
al interés de la Fupdacién. '

Ademas, los paironos deberdn prastar al Presidents del Patronato yal Ditector de la Fundadién ef
apoya nacesario p'a'ra el meibr cumplimiento de su comelido y velar berqu'a las personas con
funciones relevantes en el seno de la estructura interna de Ia Fundacitn ias desempafien an gl
mejor servicio a efla, con arregio 8 las pautas proplas de un comportamianio éfico v conforme & las

exigencids de ia buens fe.

Articulo 22. Deber de lealtad.

1.

a.

La jealtad comporta para cada patrong, entre olros, los sigufentes deberes;

Ejercer el cargo en interds exclusivo de la Fundacién, dando prioridad absoluta al respeto y
cumplimiento de sus fines y ohjetives.,

No participar an la delibaracidn y votacion de los acuerdos a que se refiere &l arficulo 11.2 def
Reglamenio de Fundaciones v, en general, de cualesquiera otros en los gque pueda fener algin

interds personal.
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¢. No hacer uso de su condicién de patrone pars fines alenos z [us fundacionales y, en particular,
no valerse de ella pare obtener una ventaja patrimonial ni utilizar con ﬁnaé privados, sin
autorizacion del Patronato, infermacion no piblica de la Fundacion,
d.  Abstenerse de realizar {ransacciones con la Fundagion sin la autorizacién del Protectorado
prevista en el articido 44 def Reglamento de Fundacionses.
& No aprovecharse de las oportunidades de negocie que haya podido conoter por razén de su
coridiclén de patrona.
En todo caso, el patrono deberd informiar con -prontifud al Patronato de cualquier siiuacion a la
que pueda ser aplicable lo establecide en aste articulo, asi como de cualguier ofra Gircunstaricia
persontal en la que pueda hallarse cuande por su relsvancia pueda incidir gravemente en la

reputacion de la Fundacion,

Articulo 23, Otros deberes, -
1. El patrone iiens el deber de guardar secreto sobre los dalps e informaciones a que haya lenide
acceso en el desempefio de su cargo, incluse cuando haya cesado en &1, sin peruicio de las

obligaciones de transparencla e informacidn que en su caso vengan establecidas por la [egislacion

vigente,
REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION
Articulo 24. Patrimonio,

El patfimonio de fa Fundacidn estd formade por la dotacion inicial y por fodos los blenes, dérechos v

ligaciones susceptibles de valoracién econdmlca que adquiera con posterioridad a su constitucion, sean

afectades o no a ia dotacion.

Articulo 25. Dotacion.

La dotacién de la Fundacién estard integrada por

1. La datacién inicial aporfada por tos fundadores,
2. Los blenes v derachos de confenido patrimonial adauindes con posterioridad 2 la dolacidn infcial v
que el Patronato hayd acordado o acuerde destinar a incrementarla, ast como los que sean

aportados por los patronas & tercerss personas con este mismo desiino.
rtleulo 26, Otros ingresos de la Fandacian.
1. Entre cualesquiera olros admitidos en Dereche, los ingresos de la Fundaclon podran provenirde:
a. Los rendimientos de su propio patrimonio.

b, Las subvenciones, danasiones, herencias y legades, incluse modales vy con carga, que reciba

sin deslino expreso al ingremants dé la dotacion fundacional.
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¢ las canfidades que pueda percibiv por sus -aciividades, siemprs que ello no implique una
limitacion injustificada del cumplimiento de sus fines..

d. Los recursos que pueda qbie_ner como fituler de su pafimonic, lales como derechos de
propledad intelectual o industiial u olros semejantes.

e. Cualesquiera olros recursos que cbienga y puedan ser destinades ai cumplimiento de sus
finas. o ) )
£ destine de los ingreses de la Fundagién serd decidido por el Patronato, respetando en todo

caso la voluntad deé los donantes y con sujecion a las disposiciones legales eplicables al caso.

Articulo 27, Plan de Actuacién,

£l Patranaio aprobaré y remitird al Protecterado, en los dlitimos {res meses dé cada ejergicio, un Plan de
Actuacion en el que s refigjardn los objetivos y actividades que se prevea desancilar durante el ejerciclo
siguiente. B! plan contendra informacidn identificativa de les actividedes, de los gastos estimados para

cade una de ellas y de los Ingresos. previsibles,

Durerde el curso del ejercisio, el Patronale pedra infroducir en ef plan fas modificaciones que estime
precisas o convenientes para acomodario a las circunstancias sobrevenidas que puedan afectar & su

contenido o a las acluaciones no previstas que demands i melor cumplimienta.

Articulo 28, Cuantas anuales,

El gjarcicio econdmico coincidird con el afio nalural. La Fundacion, ademas del Libro de Acles, levara
necesariamente un Libro Diario y un Libro de Inventarios y. Cugntas Anuales v aquallos ofros que sean
conveniantes para ef buen orden y desarrolio de sus actividadaes, asi come para el adecusdo control de su
cnntaﬁ%lidad. En la gestidn scondmico-financiera, la Fundacidn se regird de acuerde a los principios v
criterios generales determinados en la narmativa vigente, El Presidente, o la persona que designe ef
Patranalo, formulard las cuentas anuales que deberan ser aprobadas por el Pafronalo en «f plezo de seis
mases desde el cierre del ejercicio v se presentaran at Proteciorade en los diez dias hébites siguisnies a
sii aprebacion para su examen v ulterior deposito en el Reglsito de Fundaciones, Las cuentas anuales,
que comprenden el balance, la cuenia de resuitades v la memoria, forman ung unidad, deben ser
redaciadas con claridad y mostear la imagen fiel del patritnonio, de la situacidn financiera v de los
resuftados de la-fundacion: £n la mamoria se completard; ampliara .y comentaré la infermatién gontenida
en e balance y la cuenta de resultados v se incorporara un fnventario de los elementos patimoniales,
Ademds, se inclulrdan en la memoria las actividades fundaciongles; los camblos enh sus organos de
gobiarno, dirsocidn y representacion, asi come el grado de cumplimients del plan de acluacidn, indicanda
los recursos empleados, su procedencia y sl ntimero de beneficiaribs en cada dna dé las distintas
achieriones realizadas, los convenios que, en su ¢aso, s hayan llevado a.cabo con otras entidades para
estos fines y el grado de cumplimiento ded désti.no de renfas e ingresos, S la Fundacidn incidiera en log

requisitos legales establecidos, los documentos anteriores se someleran a audiforia externa, remitienda al

Protecioradoe el informe de la misma junto con las cuentas anuales..
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Articulo 29, Aplicacion de recursos,
A la reslizacion de ios fines fundaciohales deberd ser destinado, al menos, el setents por ciento de los
resulfados de las explotaclones econdmicas que se desarrollen y de los ingresos que se oblengan por
cuaiquier otro concepto, deducidos los gastos realizados para su obtencidn, en los términos nrevistes por
la legislacién vigente, debiendo destinar el resto a incrementar fa dotacien fundacional o las reservas
segun acuerdo del Patronato. La Fundacidn pedrd hacer efectiva esta obligecion en ef perfoda
comprendido entre el infiio del ejercicio en que se oblengan los resulfados & ingreses y los cuatro afios
siguiantes al cierre de dicho ejercisio,

PATRONOS HONORIFICOS Y PROTECTORES DE LA
FUNDACION

Articulo 30, Patranns Honoriflcos.

1. Las personas naturales ¢ juridicas que aporten & la Fundacidn bienes o derechos de consideracion
0 le presten relevantes serviclos podrdn adeuirir la condicion de miembros de esie Grgane honorifico
por acuerdo def Patronato de la Fundacion, a propuesta de su Presidente v previe informe de su
Comision Delegada.
l.a represeniacion de las personas juridicas habrd de ser desempefiada stempre por quien sed su
presidente.

or"el fin de atticular fa parficipacion de ests organo honorifico en ef gobiermno de [a Fundacidn,

podran ser designados patronos de ésta hasta seis de sus miembros. La designacidn compete al
Palronato de la Fundation, @ propuesta de su Presidente v previo informe de la Comision Delegada,
y en ella se procurard seguir un sistema rotatorio que, sucesivamente, permita ) asceso de
diferentes miembtos dal referdo drgeno s la condicion de patrono. Para faciitar ia rotacion con
suficlente periodicidad lemporal, esios patronos seran nombrados para un perfode de tres afios a

confar desde la fecha de su nombramianto.

Artieulo 37, Protectores de la Furdacion.

t. Podra agtribuirse la condicion de miembro protector de la Fundacion & las parsonas naturales o

Juridicas que coniribuyan al cumpfinlento de sus fines mediante aporiaciones de cardcler
} ecandmico o colaboraciones de olra indale.
2, La atribucidn de fz condicion de miembre. profector de la Fundacién compete a su Pafronato, a

propuesta def Presidenta v previo informe da la Comisién Delegada.

MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION DE LA
FUNDACION

Artledle 32.- Modificacion de estatutos

CN104283%
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1. Por acuerdo del Patronato, podran ser modificados los presantes Estatuios, siempre que resulie
conveniente a ios Intereses de la Fundacion Tal modificacion se ha de acometer cuande las
dircunstancias hayah variado-de manera gde fa Fundacior ne pueda actuar salisfactoriamente con
arregio a sus Estamtos. en vigar, '

2. Para la ad‘opciéh‘ _dé_ acuardos de qu_iﬁc_acidr_x estatuiarja. serd preciss un quorum de volgcion ;
favorable da, al menos, dos terctes. de los miembros del patronato.

3. La modificacién o nusva redaccion de los Estatulos acordada por el Patronato se comunicara a[‘}
Protectbrado antes de otorgar la escritura piblica y posteriormente se inseribird en el Registro dei,_ ‘!'

Fundaciones,

Articuls 33, Fusion con oftra Fundacidn,

1. La Fundacién podrd fusionarse con ofra u olras fundaciones, previo acuerde de los respechives
Fatronatos.

2. El acuerdo de fusion debera ser aprobado con ef volo favorable de, al menos, dos tercios de ios
miembros det Patranato y comunicado al Protectorado an.tes de otorgar la sscriture pUblica v

postariormente se Inseribitd en el Registro de Fundaciones.

Articulo 34, Causas y procedinienio de extineién.

1. LaFundacion se extinguird por ias causas y conforme al procedimiente pstablecido sor la legislacion
vigetiie.

2. La extincion de fa Fundacion determinard la-apertura de la liquidacion que se realizard gor el
Patronaio, bajo ef controt del Proteciorade, conforme al procedimiento y criterios establecides en la

legislacion vigente.
Articulo 33, Destind de los bienes y derechos resultantes.

La totalidad de los bignas v derechos resuliantes ds ia liguidacion se destinard por el Patronate en fayor
de instituciones que persigan fos mismos fines v que esién consideradas como beneficiaras de

mecenazgo, & los efectos previstos en los articulos. 16 a 28 de la Ley 482002, de 23 de diclembre, de

régimen fiscat de las entidades sin fines lucratives y ds fo§ incentivos fiscales al mecenazgd:
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El veintiuno de diciembre de dos mil quince y para los
comparecientes segln intervienen, expido COPIA AUTORIZADA de
esta escritura con la gue concuerda. Lo hago, sobre catorce
folios de papel timbrado notarial de la serie CN, numeros
1042823, los doce sigulentes en orden y el del presente, que
signo, firmo, rubrico y sello; dejo nota. DOY FE.-
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i CUANTIA

DILIGENCIA: Para hacer censtar que Ja FUNDACIGN AYUDA A
NINOS Y FAMILIAS CON DISCAPACIDAD EN ESPANA, por
Resolucidn de 2 de hoviembre de 2014, ha sids inscrita en el
Registro de Fundaciones Estatales del Ministerio de Justicia,
figurando con el ndmero 1848.
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